
Animateur/animatrice 
 

La personne recherchée doit avoir un profil d’animation de groupe avec des jeunes de 16 à 30 ans. 

  
Si tu es à l’aise comme un poisson dans l’eau pour animer devant un groupe… 

• Une formation te sera offerte par Desjardins pour l’animation des ateliers Mes finances, mes choix. 
Plusieurs capsules éducatives et interactives sur l’éducation financière qui permettent de renseigner sur 
des aspects de la gestion des finances afin d’être une société avertie. Offert surtout auprès des jeunes du 
secondaire, mais aussi auprès de l’ensemble de notre clientèle. 
 

 
Si tu aimes créer des projets avec des jeunes et être une présence à l’écoute… 

• L’Impact Café est un lieu propice à briser l’isolement des jeunes de 18-35 ans de la MRC de L’Érable en leur 
offrant un espace gratuit, accueillant et sécuritaire proposant des activités ludiques qui favorisent des 
échanges conviviaux et des apprentissages. Tu dois y être présent(e) les jeudis soir et un samedi par mois. 

• Coordination avec des jeunes de la mise en place du projet « Bas de Noël ». Nous offrons 350 bas de Noël 
remplis de produits d’hygiène pour les remettre aux organismes qui luttent contre la pauvreté dans la MRC. 

 
 
Si le développement de projets entrepreneuriaux te fait triper… 

• Soulever des idées de projets entrepreneuriaux auprès des élèves des écoles secondaires ou des jeunes de 
la communauté et les accompagner à leur mise en place; 

• Coordonner la Semaine des entrepreneurs à l’école en supervisant les entrepreneurs-conférenciers qui 
témoignent de leurs parcours auprès des élèves. 
 
 

Si tu te sens d’attaque pour un nouveau défi dans un emploi où tu auras plusieurs mandats à mener à la fois; 
Si tu as le sens de l’organisation pour gérer ton horaire et que la paperasse ne te tracasse pas trop; 
Si on te considère comme une personne de bon conseil, dynamique, ayant un bon jugement et toujours une 
solution… 
Viens-t’en avec nous, on a besoin de toi! 
 
En contrepartie, on t’offre :  
Une semaine de travail de 32,5 h/semaine, de jour, incluant les jeudis soirs et un samedi matin par mois 
Douze congés, en plus des jours fériés et des 2 semaines du temps des Fêtes 
Un contrat d’un an (remplacement de congé de maternité) avec possibilité de prolongation 
Des assurances collectives  
Un régime de retraite simplifié 
Un salaire compétitif 
Une belle équipe de travail 
Et une organisation qui a une belle mission sociale! 
 

Dépose ton CV avant le 14 septembre 2026 

Auprès de Marie-Claude Chouinard 

mcc@impactemploi.ca 

Entrée en poste prévue mi-septembre 2026 
 

mailto:mcc@impactemploi.ca

