
OFFRE D’EMPLOI 
Travailleur.euse de rue 

MRC de La Nouvelle-Beauce 
35 heures/semaine 

 
La Maison des Jeunes L’Utopie est un organisme à but non lucratif établi à Sainte-Marie depuis 
plus de 30 ans. Nous offrons le service de travail de rue depuis plus de 25 ans sur le territoire de 
la MRC de La Nouvelle-Beauce.  
 

Pourquoi joindre notre équipe?  
Travailler à la Maison des Jeunes L’Utopie, c’est faire une différence concrète dans la vie des 
gens que l’on rejoint. C’est travailler dans un environnement à l’écoute, motivant et ouvert. 
Notre équipe valorise l’entraide, l’équité, l’acceptation des différences, la solidarité, le respect, 
le partage et la justice sociale.  
 

Description du poste 
Le ou la travailleur.euse de rue assure une présence proactive dans les milieux de vie de la MRC 
de La Nouvelle-Beauce afin d’établir des liens significatifs avec les personnes non rejointes par 
les services traditionnels. L’intervention repose sur la relation d’aide, la prévention, la réduction 
des méfaits et le respect du rythme et des besoins de chacun. 
 

Principales responsabilités 

 Rendre accessibles des services de soutien, d’aide, d’interventions sommaires et précoces 
ainsi que de références et d’accompagnement à des adolescents, des jeunes adultes ainsi 
que des familles. 

 Rendre accessibles des services de support et de références a des personnes, là où 
historiquement, les ressources dites officielles ne sont ni espérées ni désirées par la clientèle 
ciblée. 

 Accompagner les personnes dans leur quotidien afin de développer leurs habiletés et leurs 
compétences personnelles par l’écoute, l’information, les conseils, l’aide, l’intervention 
sommaire, l’accompagnement et la réalisation de projets concrets. 

 Accompagner les personnes avant, pendant et après l’apparition des problématiques visées 
par la prévention. Outiller les personnes en les informant et en les sensibilisant en plus de 
voir au respect de leur intégrité en renforçant leur pouvoir sur leur propre vie. 

 Créer des liens significatifs avec des personnes qui n’avaient peu ou pas confiance envers les 
ressources traditionnelles. 

 Assurer la présence d’un adulte significatif (ressource) dans les différents lieux communs des 
jeunes : la Polyvalente Benoît-Vachon, la Maison des Jeunes l’Utopie de Sainte-Marie, les 
parcs, les arénas, les cafés et les restaurants; bref, tous les endroits de rassemblement des 
jeunes de la MRC Nouvelle-Beauce. 

 Se déplacer afin d’accompagner les personnes dans différents endroits pour répondre à un 
besoin spécifique (hôpitaux, cliniques, poste de police, ressources sociales et 
communautaires, etc.) 

 Faire le trait d’union entre les différents réseaux d’aide (institutionnels et communautaires) 
et les personnes accompagnées. 

 Effectuer les rapports demandés (statistiques, bilan, etc.) selon les exigences de l’organisme 
et des bailleurs de fonds  



 Établir un partenariat avec différents partenaires du réseau afin de référer et accompagner 
adéquatement les personnes ainsi que pour promouvoir le travail de rue et avoir une bonne 
connaissance des ressources du milieu. 

 Participer aux tables de concertation régionales et provinciales déterminées par la direction. 

 Participer aux rencontres d’équipes. 
 

Profil recherché  

 Formation collégiale en relation d’aide : Technique en intervention en délinquance, 
éducation spécialisée ou domaine connexe;  

 Capacité à établir rapidement des liens significatifs avec les personnes  et à bien cerner leurs 
besoins  

 Autonomie, sens de l’initiative, ouverture d’esprit et polyvalence.  

 Être en mesure de se déplacer sur le territoire de la MRC de La Nouvelle-Beauce 

 Bonne connaissance du milieu et des ressources de la région  
 

Conditions de travail  

 Selon l’échelle salariale en vigueur. Entrée en fonction à 27.65$/h; 

 Assurances collectives payée à 50 % par l’employeur après 3 mois;  

 35 heures de maladie par année;  

 Conciliation travail-famille; 

 Souplesse dans la gestion de l’horaire 
 

Horaire et lieu de travail  

 Horaire variable à 35 heures/semaine  

 Possibilité de travailler les soirs et les fins de semaine  

 Le bureau est à Sainte-Marie, mais la personne embauchée aura à se déplacer partout sur le 
territoire de la MRC de La Nouvelle-Beauce pour rejoindre la clientèle.  

 
 

Pour postuler  
Faites parvenir votre curriculum vitae à : Valérie Lefebvre, directrice  
mdj_utopie@hotmail.com  
 


