
 

STAGE/EMPLOI D’ÉTÉ EN APPROVISIONNEMENT 

 

Principales responsabilités : 

• Commander via réquisitions chez différents fournisseurs, selon les besoins, tout en respectant 

la politique d’approvisionnement 

• Gérer des logiciels ERP :  Azur, Interal, Inca et logiciel maison  

• Effectuer le suivi des commandes.  

• Recevoir, identifier et entreposer physiquement et informatiquement les pièces et les 

équipements destinés aux magasins de production et maintenance 

• Décharger les remorques et placer les palettes à l’aide du chariot élévateur 

• Procéder au remplissage des machines distributrices contenant les EPI 

• Préparer les boulons nécessaires à la fabrication selon la planification et en faire la livraison 

• Maintenir un environnement de travail organisé, propre et sécuritaire 

• Effectuer toutes autres tâches connexes 

 

Savoir-être : 

• Faire preuve d’autonomie et de rigueur  

• Sens des responsabilités et de l’organisation  

 

Savoir-faire : 

• Permis de conduire classe 5 

• Études en approvisionnement en cours ou expérience pertinente 

• Expérience avec un chariot élévateur (atout) 

• Expérience en environnement manufacturier (un atout) 


