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VILLE DE

SAINT-GEORGES

Service des ressources humaines

VILLE DE SAINT-GEORGES RECRUTE
UN(E) TECHNICIEN(NE) EN GENIE CIVIL
AU SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS

Ville de Saint-Georges, métropole de la Beauce, qui compte plus de 34 000 citoyens, est reconnue comme
'une des villes les plus dynamiques au Canada. Ville entrepreneuriale, riche d’une économie diversifiée,
notre municipalité offre une panoplie de services. En constante croissance, Saint-Georges fait figure de
meneur et est 'un des grands employeurs de la région.

VILLE DE SAINT-GEORGES VOUS OFFRE :

ASENENEN
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Un poste permanent de cing jours par semaine;

Un horaire de travail sur semaine de 7 h a 16 h;

Un taux horaire entre 30,30 $ et 38,39 $ de I'heure;

Une rémunération et des avantages sociaux (régime de retraite a prestation déterminée, assurance
collective, congés fériés et sociaux, 2 congés mobiles et 11 jours de congés maladie monnayables)
selon la convention collective des employés de bureau;

Des congés rémunérés durant la période des fétes (8 jours);

Un programme d’aide aux employés, un programme santé et mieux-étre ainsi qu’un acces a un gym.

LE ROLE ET LES RESPONSABILITES DU POSTE :

v
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Effectuer du soutien technique incluant la réalisation de plans sommaires pour des
interventions sur des véhicules, des immeubles, de la signalisation, des espaces verts en
plus de certains travaux de voirie, d’égouts et d’aqueduc;

Effectuer des relevés et implantations sur le terrain en vue de la réalisation des travaux par
le personnel des travaux publics ou de sous-traitants;

Assurer l'inspection et la conformité de certains travaux;

Produire des rapports, des estimés, des analyses, des formulaires, des statistiques, des
listes ou tous autres documents techniques;

Développer une certaine connaissance des logiciels et applications utilisées aux travaux
publics afin de supporter les chefs de division dans leur utilisation;

Réaliser toutes autres taches connexes pour le bon fonctionnement du service.

LES QUALIFICATIONS RECHERCHEES POUR LE POSTE :

v
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Détenir un dipléme d’études collégiales (D.E.C.) en génie civil ou toute autre formation et
expérience dans un domaine connexe pourrait étre considére;

Avoir une expérience minimum de 2 ans reliée en génie municipal est un atout;

Avoir de bonnes connaissances en informatique particulierement avec le logiciel Autocad
et/ou civil 3D et maitriser les équipements d’arpentage;

Faire preuve de flexibilité, d’autonomie, d’esprit d’analyse et de rigueur;

Détenir des aptitudes pour gérer plusieurs projets en simultanée;

Posséder la carte de ’ASP construction;

Détenir un permis de conduire valide, classe 5.

Les personnes intéressées a ce poste sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard LE 11
JANVIER 2026 au Service des ressources humaines par courriel a emploi@saint-georges.ca
ou en ligne au http://www.saint-georges.ca/emploi/#candidature.

La Ville de Saint-Georges applique un programme d'acces a I'égalité en emploi et les candidatures des femmes, des autochtones,
des minorités visibles, des minorités ethniques et des personnes handicapées sont encouragées.
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