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Titre: Stagiaire Technicien(ne) Procédés Génie Industriel

Le transport est au coeur de notre société. Pourquoi ne pas mettre votre compétence au service de l'élaboration
des solutions de transport et infrastructure durables de demain ? Si vous souhaitez agir a l'échelle mondiale en
travaillant sur les technologies les plus avancées et avec les meilleures équipes, alors nous pourrions parfaitement
nous entendre.

Tu veux faire un bout de chemin avec nous ?

C’est ta chance, nous sommes activement a la recherche d’'un(e) stagiaire Technicien(ne) Procédés Génie
Industriel pour hiver 2026.

Lieu du stage :
Usine principale de Prevost, 35 Boulevard Gagnon a Sainte-Claire

Sommaire de Uopportunité :

Dans la cadre de ce stage, tu pourras participer aux différentes activités reliées au génie industriel et a
l'amélioration continue dans le but d’améliorer la productivité, l'efficience, la flexibilité et la rentabilité des
opérations. Tu auras aussi la chance de collaborer a la vision et développement futurs des opérations.

Tes défis a réaliser :

« Analyser et établir des séquences d’assemblages, flux matériel, flux d'information permettant une production en
santé et sécurité au travail (SST), qualité et délais visés.

« Participer a l'évaluation d’intégration de nouveaux produits.

e Soutenir les opérations journaliéres, prendre en charge des activités d’amélioration, de résolution de probleme.

e Collaborer au développement de son département (revue de processus, outils technologiques, etc.).

Vivre un stage chez nous c’est :

e Un taux horaire de 32.98$;

e Un horaire flexible et un mode de travail hybride;

« Une participation active a des projets d’envergure;

« Des possibilités d’emploi a la suite du stage;

« Une opportunité d’apprentissage aupres de gestionnaires expérimentés qui auront a coeur ton développement;
« Une ambiance agréable et des collegues disponibles.

Profil recherché :

« Etudiant(e) a temps plein au DEC technique en génie industriel;

» Personnalité motivée, travailleur(euse) d’équipe, désir d’apprendre;
» Organisé, autonome et débrouillard(e).

Prét(e) pour la prochaine étape?

Fais-nous parvenir ton CV a embauche.prevost@volvo.com.

Pour consulter les multiples possibilités de carriere que nous offrons, visite le prevostjob.com.
Prevost : L'expérience absolue

Qui nous sommes et en quoi hous croyons

Nous sommes engagés a faconner l'avenir des solutions de transport efficaces, sOres et durables. Réaliser notre
mission crée d'innombrables opportunités de carriere pour les talents au sein des marques et entités leaders du
groupe.

Postuler a ce poste vous offre l'opportunité de rejoindre le groupe Volvo. Chaque jour, vous travaillerez avec
certains des esprits les plus brillants et créatifs de notre domaine afin de laisser notre société dans un meilleur état
pour la prochaine génération. Nous sommes passionnés par ce que nous faisons et nous prospérons grace au
travail d'équipe. Nous sommes presque 100 000 personnes unies a travers le monde par une culture de soin,
d'inclusivité et d'autonomisation.
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Prevost est l'un des plus importants fabricants nord-américains d'autocars de tourisme interurbains haut de
gamme et le chef de file mondial dans la production de maisons motorisées haut de gamme et de carrosserie
personnalisables. Prevost s'engage pleinement a assurer le succés de ses clients par le biais d'innovations
judicieuses, de partenariats gagnants et d'une équipe passionnée. La tradition Prevost est la somme des valeurs
transmises d'une génération a l'autre depuis la construction de notre premiére usine a Sainte-Claire, au Québec,
en 1924.

Prevost souscrit au principe d'équité en emploi et applique un programme d'acces a l'égalité en emploi pour les
femmes, les autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées.
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