
 

 

Tu aimerais joindre et supporter une équipe de ressources humaines jeunes et dynamiques. Tu rêves de 

développer tes compétences pour une entreprise manufacturière organisée qui est l’une des entreprises les 

mieux gérées au Canada? 

Boulangerie St-Méthode, un employeur de choix, t’offre cette opportunité de stage. 

Établie depuis 1947, la Boulangerie St-Méthode ne cesse de se distinguer, d’innover et d’augmenter ses 

parts de marché. Notre bureau situé à Adstock est actuellement à la recherche d’un stagiaire aux ressources 

humaines. 

STAGIAIRE – RESSOURCES HUMAINES 

Relevant du directeur des ressources humaines, le stagiaire supporte le département des ressources humaines 

dans différents projets. 

PRINCIPALES FONCTIONS 

• Supporter l'implantation de ADP (système de paie) sur des tâches de classement de donnée; 

• Offrir un soutien administratif à l’équipe des ressources humaines dans les différents 

processus RH; 

• Participer à l’accueil des nouveaux collaborateurs pour leur expliquer les politiques 

entourant les feuilles de temps, la paie et les avantages sociaux; 

• Accompagner nos gestionnaires dans les ateliers des plans de compétences par poste; 

• Faire la nouvelle nomenclature du répertoire OPA - RH et réaliser un projet 5 S (Lean) dans 

le répertoire RH; 

• Supporter le marketing RH - entrevue fidélisation, recommandation à l'équipe RH sur les 

outils et la communication. 

 

QUALIFICATIONS ET EXPÉRIENCE  

• AEC-DEC en administration en cours ou; 

• Baccalauréat en ressources humaines, relations industrielles ou en orientation en cours; 

• 1 an d’expérience de travail pertinente. 

 

COMPÉTENCES ET APTITUDES 

• Connaissance avancée de la suite Office 365 

• Connaissance d'un système informatique de type ERP 

• Leadership; 



 

• Proactif; 

• Innovateur; 

• Autonomie; 

• Gestion des priorités; 

• Habilités reconnues en communication, verbale et écrit. 

CONDITIONS DE TRAVAIL  

• Salaire entre 20$/h et 23$/h selon l’expérience; 

• Gamme intéressante d’avantages sociaux disponibles. 

HORAIRES DE TRAVAIL  

• De jour du lundi au jeudi (32h à 36h/semaine); 

• Possibilité de télétravail; 

• Horaire flexible; 

• Stage de 3 à 4 mois. 

LIEU DE TRAVAIL 

En présentiel à Adstock dans la région de Chaudière-Appalaches. 

 

Si ce défi vous motive et que vous souhaitez contribuer au succès de notre entreprise, veuillez nous faire 

parvenir votre curriculum vitae accompagné d’une lettre de présentation en toute confidentialité à l’adresse 

courriel suivante : rh@bstm.ca 

 

Seules les candidatures retenues seront contactées. 

 

 

 

  

 

 


