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Description de l’employeur 

Trochaines est un entrepreneur général renommé dans le domaine de la réparation et de la réfection de 
structures existantes autant dans le domaine privé que public. Basé à Québec, mais également bien installé dans 
la région de Montréal, Trochaines se distingue depuis plus de 30 ans par ses innovations, notamment grâce à 
ses méthodes de travail avant-gardistes comme l’utilisation de l’hydro- démolition qui permet la démolition 
sélective du béton détérioré et limitant également les impacts sonores et de vibration de la démolition.  
 
Description du poste 
Trochaines est présentement à la recherche d’un.e chargé.e de projets au sein de son entreprise qui exerce dans 
le domaine de construction pour la ville de Québec et les environs. Votre rôle sera de prendre en charge 
l’implantation de projets diversifiés. En tant que chargé de projets, vous aurez à piloter et assurer la livraison des 
activités à l’intérieur des délais et budgets alloués. Le rôle inclut des efforts de coordination, de validation, de 
contrôle de la qualité et de déploiement avec les équipes de Trochaines, les clients et les fournisseurs. 
 
Principales responsabilités 
• Planifier l’échéancier des travaux selon les contrats obtenus et en assurer son respect ; 
• Suivre les méthodes de construction avec l’équipe de réalisation ; 
• Gérer les avenants (avis de changement) et entretenir le contact avec les clients ; 
• Planifier les approvisionnements des chantiers (matériaux, équipement, sous-traitants, etc.) ; 
• Assurer le bon déroulement des contrats ; 
• Assurer la facturation et faire un suivi des coûts des contrats ; 
• Gérer ou participer aux démarches d’actions correctives et préventives au niveau des chantiers. 
 
Exigences 
• Diplôme d’études collégial (DEC) ou Baccalauréat en génie civil ou équivalent; 
• Expérience pertinente de 5 à 7 ans dans l’exercice d’une fonction similaire; 
• Connaissance de base pour la suite Office (Word, Excel, MS Project, Outlook); 
• Bonne connaissance en lecture de plan. 
 
Profil recherché 
• Faire preuve d’initiative et d’un excellent sens de l’organisation; 
• Savoir gérer efficacement ses priorités; 
• Travailler de manière méthodique, avec rigueur, tout en étant agile et polyvalent; 
• Être capable de travailler dans des situations exigeantes et sous pression; 
• Avoir une aptitude pour la résolution de problèmes et la négociation; 

 

 
Chargé(e) de projets 
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