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  STAGIAIRE EN AMÉLIORATION CONTINUE 
Sous la supervision de : Responsable en amélioration continue Mise à jour : Décembre 2024 

 

Sommaire de l’emploi 

 
Le stagiaire en amélioration continue, supporte et développe l’amélioration continue dans l’ensemble de l’entreprise. Il travaille 
sur les demandes ou projets d’amélioration proposés par l’équipe grâce à notre programme SINCRO.  
 

Tâches et responsabilités 

 
 Faire des analyses de coûts 
 Faire des cueillettes de données 
 Monter des plans d’action, assurer leurs suivis et organiser les priorités  
 Orienter l’équipe dans la recherche de solution 
 Préparer, coordonner ses projets et transférer les directives claires aux membres d’équipe en lien avec ce projet 
 Aider tous les départements en ce qui concerne la production : renseignements, informations, conseils techniques, 

procédures ISO, etc. 
 

Équipements, outils et appareil utilisés 

 
 Suite Office, Internet 
 System ERP Epicor 
 Logiciel de programmation « Sigmanest » et « Solid edge » 

 

Aptitudes 

 
 Habileté en communication 
 Bon sens d’organisation et planification 
 Capacité à résoudre des problèmes 
 Orienté vers l’amélioration des processus 
 Dynamisme et leadership  

 
 


