
 

 

Fondé au Saguenay en 1923, le Groupe Riverin se démarque dans cinq (5) secteurs 
d’affaires : génie civil, carrières, béton préparé, transport et services maritimes et 
finalement, produits de béton. Les 1300 employés du Groupe Riverin réalisent avec 
brio les nombreux projets dirigés par les entreprises composant le Groupe. 
Constamment en développement de sa marque employeur, la qualité est au centre 
de ses décisions. 
 
Membre du Groupe Riverin, Inter-Cité Construction opère partout au Québec, en 
Ontario et au Labrador à partir de ses trois (3) bureaux de Saguenay, à Québec et 
sur la Côte-Nord, à Sept-Îles. Active en génie civil, grands travaux et construction de 
route, elle offre des services de forage et de dynamitage, de concassage et de 
tamisage, de pavage, de déneigement, de démolition, de coffrage et bétonnage, de 
réfection et de finition de béton dans les différents secteurs d’activité de la 
construction comme le génie civil, l’industriel, institutionnel et commercial. 

Le rôle : 

o Responsable du contrôle de la qualité pour les enrobés bitumineux et les 
granulats sur nos différents sites; 

o Exécuter divers essais sur les matériaux en laboratoire; 
o Analyser les résultats et réaliser les modifications nécessaires pour les 

opérations; 
o Réaliser les essais de compacité sur les chantiers à l’aide du nucléo 

densimètre; 
o Analyser la température et l’état de l’enrobé à l’aide de la caméra thermique; 
o Donner un support au contremaître lors de la réalisation des travaux; 
o Toutes autres tâches connexes. 

 

Les qualifications requises : 

o Permis de conduire valide 
o Diplôme d’études collégiales en génie civil (DEC) ou AEC en génie civil ou 

expérience pertinente 
o Avoir de l’expérience avec les usines d’enrobé bitumineux serait un atout 
o Avoir de l’expérience dans l’utilisation de caméra thermique et du nucléo 

densimètre (un atout); 
o Autonomie, sens de l’organisation, capable de gérer les priorités, leadership 
o Être minutieux; 
o Faire preuve d'esprit d'équipe 
o Polyvalent 

Nous offrons : 



o Un salaire concurrentiel, selon l’expérience 
o Une gamme complète d’avantages sociaux, incluant un REER collectif avec 

contribution de l’employeur 
o Permanent saisonnier temps plein (40h/sem.) / Quart de jour du lundi au 

vendredi  
o Possibilité de travailler à l’année 
o Lieu de travail à la centrale ou sur le chantier, à déterminer selon les 

compétences du candidat 

 


