
              
 

 

 
 

 
  
 
FONCTIONS : 

• Participer à la mise en production des nouveaux équipements; 

• Réalise et maintien à jour les plans d'aménagement de l'usine; 

• Concevoir et réaliser des aménagements de poste de travail; 

• Réaliser des activités afin de soutenir les projets faisant partie du plan 
stratégique de l’entreprise; 

• Participer aux modifications des équipements pour la conformité Sécurité 
machines; 

• Proposer des méthodes de travail et des outils pour améliorer la 
performance générale des équipements, de l’outillage et du bâtiment; 

• Rédiger et remplir la documentation technique conformément au processus 
et au requis interne; 

• Faire des demandes de soumission et préparer les tableaux comparatifs de 
ceux-ci afin de remettre les recommandations à son supérieur immédiat; 

• Exécuter des études techniques, qui lui sont demandées par son supérieur, 
pour établir les besoins, déterminer la portée et la durée des travaux et en 
évaluer les impacts; 

• Résoudre les problèmes techniques que pose le déroulement des travaux, 
ou participer à leur résolution en collaboration avec toutes les personnes 
impliquées. 
 

 
COMPÉTENCES ET QUALIFICATIONS REQUISES : 

• Anglais avancé; 
• Esprit d’équipe;  
• Capacité à travailler sous pression et gérer plusieurs tâches en même 

temps; 
• Bonne capacité d’analyse et sentiment d’urgence. 

 
 
CONDITION DE TRAVAIL :  

• Horaire de 39h. 
 
 
 
 
POUR APPLIQUER :  rh@montel.com 
 
 
Nous souscrivons à un programme d’accès à l’égalité du Québec et à un programme 
d’équité en matière d’emploi du Canada. 

Stagiaire génie industriel ou mécanique 
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