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Technicienne ou technicien en inspection 
Revenu Québec souhaite recruter des techniciennes et des techniciens en 

inspection qui occuperont un emploi régulier. Nous recrutons au(x) endroit(x) 

suivant(s) : Québec, Montréal, Saguenay.  

Plus précisément, les emplois sont offerts dans les bureaux suivants : 

• 3800, rue de Marly, à Québec; 

• 204, rue Perrin, à Saint-Raymond-de-Portneuf; 

• 100, boulevard Marcel-Laurin, à Montréal; 

• 1920, boulevard Mellon, à Jonquière. 

Les personnes titulaires de l’emploi auront à réaliser certaines tâches à 

l’extérieur des bureaux de l’organisation, sur l’ensemble du territoire du 

Québec.  

De plus, elles travailleront principalement de jour, mais certaines activités 

pourraient devoir être réalisées quelques soirées par mois et les fins de 

semaine, en fonction des besoins de l'organisation et de la nature des tâches. 

Séance d’information virtuelle sur Teams 
Participez à notre séance d’information virtuelle, qui aura lieu le mercredi 

16 octobre, à 17 h! Nos ambassadrices et ambassadeurs seront en ligne pour 

vous présenter les possibilités d’emploi et répondre à vos questions en lien 

avec cette offre. Pour s’inscrire, cliquez ici. 

De nouveaux défis, c’est juste ici!  
Travailler chez nous, c’est se réaliser grâce à l’énergie collective. C’est aussi 

contribuer à bâtir une société plus équitable.  

Faites partie de notre équipe et occupez un emploi gratifiant tout en bénéficiant 

de nombreux avantages, dont les suivants : 

https://events.teams.microsoft.com/event/d07d332d-a5d9-4fdc-89ba-0ad059bd7e51@d404ffb1-6390-4771-8c7a-a2837fc1eafd
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Votre contribution à la mission de Revenu 

Québec  
Les équipes responsables de l’inspection veillent au respect et à l’application 

des règles et des obligations de nature fiscale dans divers secteurs d'activité 

économique au Québec 

En évoluant au sein de cette équipe, vous collaborerez avec vos collègues en 

vue de relever des défis stimulants, comme effectuer des inspections partout 

sur le territoire québécois. L’intégrité et la collaboration sont des principes 

fondamentaux qui guideront votre travail au quotidien.  

Votre quotidien à Revenu Québec  
En tant que technicienne ou technicien en inspection, vous devrez 

• réaliser des inspections, sur place ou à distance et individuellement ou 
en équipe, visant la vérification d’informations, de pièces justificatives 
et de documents dans le but de valider leur conformité aux lois fiscales; 

• utiliser les pouvoirs dont vous disposez pour pénétrer dans les 
établissements visés et consulter les documents relatifs à l’inspection à 
réaliser; 



 
Offre d’emploi 

 

 

• utiliser de l’équipement spécialisé, notamment pour copier les données 
contenues dans les modules d’enregistrement des ventes ou pour 

recueillir des échantillons de carburant; 

• sensibiliser les personnes concernées aux obligations liées aux lois et 

aux règlements, délivrer des constats d’infraction ou, s’il y a lieu, rédiger 
un rapport d’infraction dans le but qu’une poursuite pénale soit intentée; 

• agir à titre de témoin devant les tribunaux. 

En prime, vous aurez l’occasion de vous épanouir professionnellement grâce 

au soutien d’une équipe expérimentée qui aura à cœur votre réussite et votre 

avancement. 

Les prérequis  
Pour vous joindre à notre équipe, vous devez 

• être titulaire 

­ soit d’un diplôme d’études collégiales (formation technique) ou 
être en voie de terminer votre dernière année d’études dans l’un 

des domaines suivants ou dans tout autre domaine jugé 
pertinent  : 

▪ techniques policières, 

▪ techniques juridiques, 

▪ techniques d’intervention en délinquance, 

▪ techniques d’intervention en criminologie, 

▪ gestion de commerces, 

▪ administration, 

▪ comptabilité et finance; 

­ soit d’un diplôme d’études collégiales (formation technique) dans 

un autre domaine et avoir minimalement une année d’expérience 
jugée pertinente; 

• détenir un permis de conduire valide de la classe 5 et avoir une bonne 
expérience de conduite adaptée aux conditions routières hivernales et 
estivales en raison des déplacements fréquents sur le territoire de la 

province de Québec; 
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• avoir le statut de citoyen canadien ou celui de résident permanent, ou 
encore être titulaire d’un permis de travail valide au Canada. 

Vos qualités professionnelles 
Ce poste vous plaira si vous   

• démontrez une grande confiance en vous; 

• appréciez à la fois les tâches administratives, le travail de terrain et les 
interventions directes avec les contribuables et les mandataires; 

• avez une approche diplomate et possédez des habiletés en négociation 

et en persuasion; 

• possédez une bonne capacité d’adaptation et savez gérer votre stress; 

• avez un bon discernement et êtes capable de prendre des décisions 
éclairées, tout en faisant preuve d'un esprit éthique et d'un fort sens de 
l'intégrité; 

• savez entretenir des relations de collaboration avec les intervenants et 
intervenantes internes et externes; 

• aimez travailler en équipe. 

Salaire et conditions de travail 
Le salaire sera déterminé à la suite d’une analyse de vos expériences de travail 

pertinentes et de votre formation. Il est donc important d’inscrire toutes ces 

informations dans votre dossier en ligne et votre curriculum vitæ. 

Le port de l’uniforme est requis pour ce poste. Il vous sera fourni à la suite de 

votre entrée en fonction. 

La réalisation de vos activités nécessitera des déplacements ou des séjours sur 

tout le territoire du Québec, y compris les soirs et les fins de semaine (séjours 

courts de 1 à 3 jours et séjours longs de 3 à 5 jours). 

Comment postuler 
Pour postuler, ou pour obtenir de l’information, consultez l’offre d'emploi sur 

la page Emplois de notre site Internet, www.revenuquebec.ca/emplois. 

L'affichage prend fin le 31 octobre 2024. 

https://bit.ly/4eePQFy
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Programme d’accès à l’égalité en emploi  
Revenu Québec applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite 

les femmes, les personnes handicapées, les autochtones, les minorités visibles 

et les minorités ethniques à présenter leur candidature. Des mesures 

d’adaptation peuvent être offertes aux personnes handicapées en fonction de 

leurs besoins. 


