
  OFFRE D’EMPLOI 

   TECHNICIEN(NE) COMPTABLE 
(Remplacement de congé de maternité) 

 
Nous assurons l’accès à l’emploi sans discrimination à toute personne désirant soumettre sa candidature. Seules les 

personnes retenues dans le cadre du processus de sélection seront contactées. 

 

Le Club Parentaide Beauce-Centre / Village Aventuria est un organisme communautaire avec 
un volet en économie sociale situé à Saint-Jules en Beauce. L’organisme est en pleine 
croissance avec de nombreux projets de développement à venir dans les prochaines années. 
Bien connu l'été pour son parc thématique, Aventuria propose aussi une foule d'activités à 
chacune des saisons. Que ce soient les sentiers aériens et les tyroliennes également ouverts 
l'hiver, la salle de réception complètement fenestrée, les team building (ou lac-à-l'épaule) sur 
mesure ou encore les nouveaux chalets d'inspiration scandinave, il y a de tout pour divertir et 
accueillir les familles ainsi que les entreprises. 

Faire partie de l’équipe d’Aventuria c’est participer à la réalisation de notre mission de 
connecter les humains entre eux en créant des souvenirs et faire vivre des moments privilégiés à 

l’ensemble de nos clientèles. 

Description 

Dans un superbe environnement de travail dynamique, le titulaire du poste a la responsabilité 
d’effectuer des tâches reliées aux opérations comptables ainsi qu’à la préparation des 
prévisions budgétaires et à la préparation des états financiers. Plus précisément, le titulaire 
aura les responsabilités suivantes : 

• Effectuer les tâches de comptabilité dont le cycle comptable complet (comptes 
fournisseurs, comptes clients, conciliation bancaire, émission des chèques, écritures 
comptables, fin de mois, etc.). 

• Produire la paie des employés. 
• Effectuer les déclarations de taxes (TPS et TVQ) ainsi que les remises 

gouvernementales (DAS). 
• Gérer l’assurance collective des employés. 
• Préparer les dépôts de caisse et effectuer les dépôts. 
• Produire et mettre à jour différents rapports. 
• Remettre les reçus de dons. 
• Effectuer diverses analyses de fin de mois. 
• Préparer le dossier de fin d’année pour les vérificateurs financiers. 
• Faire la réédition de compte des différents projets de l’organisme. 

Profil recherché  

• Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) ou professionnelles (DEP) en 
comptabilité. 

• Avoir de l’expérience dans le domaine.  
• Avoir une bonne connaissance du cycle comptable et du traitement de la paie. 
• Maîtrise de l’environnement Windows et de la suite Office. 
• Maîtrise du français et une bonne capacité à communiquer à l’oral et à l’écrit. 
• Connaissance du logiciel SAGE 50 est un atout. 
• Capacité à établir de bonnes relations interpersonnelles et aptitudes à travailler en 

équipe.  
• Autonomie et sens de la planification. 
• Sens des responsabilités et de l’organisation. 
• Rigoureux et soucieux du travail bien fait. 
• Excellent sens du service à la clientèle. 

Conditions de travail  

• Remplacement de congé de maternité d’une durée d’un an (30 heures/semaine). 
• Salaire concurrentiel. 
• Conciliation travail-famille et possibilité de télétravail. 
• Horaire du lundi au vendredi. (Possibilité d’horaire 4 jours/semaine). 
• Milieu de travail à l’échelle humaine et environnement de travail dynamique. 

Votre candidature  

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 
12 juillet 2024 à : 

Marc-André Paré CRHA 
Courriel : mapare@mapconsultant.ca 

https://www.aventuria.ca/fr/s-amuser/plaisir-d-hiver/
https://www.aventuria.ca/fr/s-amuser/plaisir-d-hiver/
mailto:mapconsultant@cgocable.ca

