
Stagiaire centre de service 
Notre objectif est d'aider nos clients, nos employés, nos fournisseurs, nos communautés et nos actionnaires 
à atteindre une performance supérieureSM ! C'est ce que représente Applied Canada. Applied® est l'un des 
principaux distributeurs à valeur ajoutée de roulements, de produits de transmission de puissance, de 
composants et de systèmes hydrauliques techniques, de solutions de contrôle de débit spécialisées et 
d'autres fournitures industrielles, au service des clients MRO et OEM. Avec plus de 50 installations situées à 
travers le Canada et 650 employés, Applied soutient les industries de l'acier, des mines, de la foresterie, de 
l'agriculture, de l'automobile, du pétrole et du gaz, de la transformation des aliments, de la production 
d'énergie, des pâtes et papiers et des transports, pour n'en nommer que quelques-uns. En outre, Applied 
fournit des services d'ingénierie, de conception et d'intégration de systèmes pour les applications 
industrielles, d'énergie hydraulique et de contrôle de débit, ainsi que des services personnalisés d'atelier 
mécanique, de fabrication de caoutchouc, d'énergie hydraulique et de contrôle de débit.pour communiquer 
efficacement des informations techniques. 
 _ 
Applied Industrial Technologies est actuellement à la recherche d'une personne qualifiée et motivée pour 
combler le poste de Interne – Stagiaire centre de service, à notre établissement de Ste-Marie, QC. Le 
candidat sélectionné fera partie de notre programme de bourses d'études d’Applied. 
  
POUR EN SAVOIR PLUS SUR LE PROGRAMME : 
Nous sommes à la recherche d'étudiants dévoués qui souhaitent établir une relation durable avec nous en 
continuant de travailler chaque année dans le cadre d'un stage, dans le but ultime d'obtenir un emploi 
permanent après l'obtention de leur diplôme. 
Dans le cadre du programme de bourses d'études d'Applied, à la fin de chaque stage réussi, l'étudiant 
sélectionné recevra une bourse d'études pour son travail acharné. En revenant chaque année et en 
terminant avec succès un nouveau stage, la valeur de cette bourse augmentera ! 
  
L'OPPORTUNITÉ : 
Le but du rôle est de participer, sous la supervision de nos techniciens et ingénieurs, à nos projets de 
mécanique industrielle. La nature des projets varie beaucoup entre des projets de réparation, d’amélioration 
des équipements, de remplacement, de fabrication, etc. Nous travaillons avec des systèmes de 
motorisation, de roulement, de transmission de puissance, d’automatisation et ce, dans diverses 
industries. Ils joueront un rôle intégral en aidant nos clients à atteindre une performance supérieure ! 
  
Vous serez responsable de : 

• Gestion d’entrepot, réception et expédition de marchandise, familiarisation avec les produits 
• Service au comptoir de pièces, identifier, sélectionner, commander et fournir les composantes 
• Bureau de commande, répondre aux appels et courriels, identifier, sélectionner, commander et 

fournir les composantes 
• Possibilité de visites conjointe avec les représentants externes pour voir différentes industries 

  
CARACTÉRISTIQUES RECHERCHÉES: 

• Diplôme technique post-secondaire ou d'un baccalauréat (actuel) 
• Vaillant et ponctuel 
• Bon sens de la mécanique en Générale et des mathétiques 
• Anglais un atout (considérant nos clients anglophones) 
• Entregent et bon travailleur d’équipe 
• Intérêt et facilité à apprendre 

  
Dans ce rôle, vous aurez des opportunités de formation, d'éducation et de défi pour vous aider à vous 
développer professionnellement et personnellement. 
  
Vous ferez partie d'une entreprise stable et établie avec des performances et une croissance constantes. 
Nous vous encourageons à apporter de nouvelles idées fraîches. Voici quelques exemples de ce que nous 
avons à offrir : 



  
• Rémunération compétitive et opportunités de bonus 
• Couverture santé, vision et soins dentaires, REER avec participation de l'entreprise 
• Congés payés, congés maladie et jours fériés 
• Remboursement des frais de scolarité et opportunités de développement 
• Opportunités de participation communautaire soutenues par l'entreprise 
  
Nous sommes un employeur d'égalité des chances. Tous les candidats qualifiés seront pris en considération 
pour un emploi sans distinction de race, de couleur, de religion, d'origine nationale, d'ascendance, de sexe, 
d'orientation sexuelle, d'identité de genre, d'âge, de handicap, d'état matrimonial ou de toute autre 
caractéristique interdite par la loi. 
  
 


