
Page 1 de 2 

 

Trimestre : Été 2025 

Date du stage :  

Nombre de stagiaires requis : 1 

NATURE DE L’ENTREPRISE ET DU SERVICE 

Fondée en 1966 en Beauce, Manac inc. est le plus important fabricant de semi-remorques au Canada et un chef de file dans 

la fabrication de semi-remorques spécialisées en Amérique du Nord. L’entreprise offre une vaste gamme de fourgons, de 

plates-formes et de semi-remorques spécialisées, telles que des bennes, des fardiers, des semi-remorques à trémie, des 

châssis ainsi que des semi-remorques à copeaux et des semi-remorques à billots, lesquels sont vendus au Canada et aux États-

Unis sous les marques de commerce Manac®, CPS®, AlutrecTM, Darkwing®, UltraPlate®, UltravanTM, Liddell® Canada, 

Trailmobile®, Peerless® et ABS®.  

Avec une équipe de plus de 1 400 employés, Manac fabrique ses produits dans des usines situées à Saint-Georges, Laurier-

Station et Val-des-Sources au Québec, à Penticton en Colombie-Britannique de même qu'à Oran au Missouri. En tant 

qu’entreprise québécoise à rayonnement international, Manac s’est créé une place de renom dans l’industrie du transport 

nord-américain et a procédé au fil du temps à plusieurs acquisitions stratégiques. Après avoir été cotée en Bourse pendant 

deux ans, Manac est redevenue en 2015 une entreprise privée avec un actionnariat purement québécois.  

FONCTIONS DU STAGIAIRE 

Chez Manac, nous n’aimons pas la routine! L’équipe de Génie Industriel est impliquée dans l’ensemble des projets de 

l’entreprise et ses filiales en accompagnant tous les départements de l’entreprise dans divers dossiers. 

Concrètement, vous travaillerez dans les dossiers suivants : 

• Rédiger ou réviser des instructions de travail   

• Révision du système de suivi des TPM   

• Mise à jour et complétion de l’index des instructions de travail   

• Participation aux efforts de résolution de problèmes   

• Soutien au département de génie industriel pour d’autres tâches de gestion   

• Possibilité de soutien de l’équipe de santé-sécurité de l’entreprise   

• Effectuer des études de temps   

• Rédiger ou réviser des instructions de travail   

• Procéder à la cueillette de données sur le terrain   

 

ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL 

Manac est une entreprise dynamique avec une hiérarchie informelle dont les valeurs fondamentales sont le travail d’équipe, 

le respect, l’innovation, l’intégrité et la persévérance (T.R.I.I.P.). Ces valeurs, qui perdurent depuis trois générations au sein 

de cette entreprise familiale beauceronne, se reflètent dans nos interactions au quotidien avec nos collègues, clients et 

partenaires d’affaires. Chez Manac, nous vous offrons un milieu de travail chaleureux et convivial et un stage pendant lequel 

vous serez encadré(e) par une équipe qui aura à cœur de vous faire vivre une expérience enrichissante et de vous offrir de la 

rétroaction. Voici d’ailleurs des avantages additionnels à travailler avec nous : 

• Journée d’accueil personnalisée  
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• Conciliation travail – vie personnelle : 

o Possibilité d’horaire flexible, avec une présence entre 9h et 15h30 au minimum 

o Congé tous les vendredis après-midi 

• Cafétéria à petit prix sur le lieu de travail 

• Taux horaire : A discuter 

• Horaire par semaine : 37.5 (à discuter) 

• Lieu de travail à Saint-Georges 

EXIGENCES PARTICULIÈRES 

• Être un(e) bon(ne) joueur(se) d’équipe 

• Apporter sa bonne humeur au travail 

• Être motivé(e) à relever des défis de tous genres au niveau des ressources humaines 

• Parler anglais est un atout 

TEST REQUIS :  AUCUN 


