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NORMES RELATIVES AU REMBOURSEMENT 
DES FRAIS DE DÉPLACEMENT 

 
1 

1. Repas (maximum par repas) 
 

Déjeuner : 
Dîner : 
Souper : 

 
2. Hébergement 

25 $ (R)* s’applique lorsque le départ a lieu avant 6 h30 
30 $ (R)* s’applique lorsque le départ a lieu avant 11 h ou que l’arrivée a lieu après 13 h 
40 $ (R)* s’applique lorsque le départ a lieu avant 17 h ou que l’arrivée a lieu après 19 h 

1 

 

Établissements hôteliers: frais réellement encourus (R)* 
 

Hébergement chez des parents, amis: Montant forfaitaire de 45 $ par nuit. 
 

3. Kilométrage 
 

Les sorties sont remboursées à raison de : 
 0.65¢ le kilomètre parcouru pour une personne voyageant seule 
 0.71¢ le kilomètre parcouru lorsqu’il y a covoiturage (Indiquer sur le formulaire le nom de la (des) 

personne(s) qui se déplace(nt) avec le requérant). 
 

4. Allocation de séjour 
 

S’il y a hébergement à l’extérieur:10$ nuit 
 

5. Divers 
 

-Appels téléphoniques : Indiquer le nom de la personne et le motif de l’appel. 
-Frais de réseau internet: Frais réellement encourus ®*.  
-Transport public : Frais réellement encourus (R)*. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*R : pièce justificative originale numérisée requise. 
 

1 : Les montants indiqués incluent les taxes, les consommations et les pourboires. 
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Exemples de frais de déplacement

Employé qui habite Beauceville Employé qui habite St-Gédéon Employé qui habite Québec
Port d'attache St-Georges Réclamation Port d'attache St-Georges Réclamation Port d'attache St-Georges Réclamation
L'employé va à Ste-Marie 35 L'employé va à Ste-Marie 55 L'employé va à Ste-Marie 0
L'employé va à St-Georges 0 L'employé va à St-Georges 0 L'employé va à St-Georges 0
L'employé va à Lac-Mégantic 79 L'employé va à Lac-Mégantic 46 L'employé va à Lac-Mégantic 79

Port d'attache Ste-Marie Port d'attache Ste-Marie Port d'attache Ste-Marie
L'employé va à Ste-Marie 0 L'employé va à Ste-Marie 0 L'employé va à Ste-Marie 0
L'employé va à St-Georges 17 L'employé va à St-Georges 0 L'employé va à St-Georges 55
L'employé va à Lac-Mégantic 95 L'employé va à Lac-Mégantic 46 L'employé va à Lac-Mégantic 134

Port d'attache Lac-Mégantic Port d'attache Lac-Mégantic Port d'attache Lac-Mégantic
L'employé va à Ste-Marie 35 L'employé va à Ste-Marie 90 L'employé va à Ste-Marie 0
L'employé va à St-Georges 0 L'employé va à St-Georges 35 L'employé va à St-Georges 0
L'employé va à Lac-Mégantic 0 L'employé va à Lac-Mégantic 0 L'employé va à Lac-Mégantic 0

Déplacement entre campus
Prenons l'exemple d'un employé qui habite Beauceville et qui a son port d'attache à Ste-Marie. Le matin, il se rend travailler à Ste-Marie. Il
doit se déplacer à St-Georges en après-midi pour une rencontre. Il aura droit de réclamer:
Ste-Marie à St-Georges 55 aller
St-Georges à Beauceville 17 pour le retour

72 km

***Pour situation particulière, vous pouvez contacter la direction des ressources financières
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